
株式会社曙エンジニアリング 奨学生募集要項 

 
１．募集人数   若干名 
 
２．応募資格   １）大学、または大学院に在学する者 
         ２）２０２２年４月に株式会社曙エンジニアリングへの入社を希望する者 
         ３）指導教員または生活担当教員の推薦を受けた者 
    
３．貸与金額   ５０，０００円／月 
 
４．貸与期間   ２０２１年５月～２０２２年２月 
 
５．返   済  １）当社入社後勤続２年６ケ月を経過した場合、返済を免除します。 
         ２）入社しなかった場合、貸与総額を２年以内に全額返済するものとします。 
         ３）入社後２年６ケ月以内に自己都合、または解雇により退職した場合、退職後 
           ２年以内に全額返済するものとします。 
                
６．選考方法   書類選考、適性検査、作文、面接 
 
７．選考手順   １）下記指定①②何れかへの参加 
           ①２月１４日（日）～１５日(月) ２daysインターンシップ 
           ②２月２１日（日）～２２日(月) ２daysインターンシップ 
           （何れも当社松山本社にて マイナビ当社サイトから予約必要） 
  
         ２）応募手続 
           ①応募の旨を推薦担当教員様経由でご連絡ください（～３月１７日（水）） 
            同時に、マイナビ当社サイトへのエントリーをお願いします。 
            (既にエントリー済の場合は必要ありません。なお、エントリー後に 
            説明会への参加案内等が送信される場合がありますが無視してください）                             
           ②書類送付（ ３月２５日（木） 必着） 
             ・推薦書（指導教員または生活担当教員による） 
             ・在学証明書 
             ・成績証明書 
             ・健康診断書 
           ③ＳＰＩ(適性検査)受検（～４月１日（木）） 
           ④エントリーシート提出（～４月１日（木）） 
 
         ３）選考日程 
           ①書類選考結果通知、最終選考案内 （４月 ７日（水）） 
           ②最終選考（面接、作文）     （４月１５日（木）） 
           ③結果通知            （４月２０日（火））    
 
【連絡先】 （書類送付先、問合せ先、選考会場） 
         〒７９０－０８２１ 松山市木屋町３丁目１０－１３－３Ｆ 
          株式会社曙エンジニアリング 松山本社 
          ＴＥＬ：０８９－９２２－０７００ 
          本社事業所副所長 渡部 真也 

                                                                                                                  


